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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 

Tarif VC2 – Männer 
Detailinformationen zur Beitragsanpassung 2026 

Veränderung der Tarifbeiträge in % (ohne GZ) 

Alter 
Kinder Jugendliche Männer 
0 - 14 15 - 21 30 35 40 

VC2P + 4,0 % + 12,4 % + 7,2 % + 7,4 % + 7,7 % 

VC2 + 21,8 % + 41,2 % + 8,6 % + 8,8 % + 9,1 % 

VC2D + 21,9 % + 41,0 % + 9,0 % + 9,1 % + 9,4 % 

VC2E + 21,9 % + 41,0 % + 9,6 % + 9,8 % + 10,0 % 

VC2F + 21,9 % + 41,0 % + 9,9 % + 10,1 % + 10,4 % 

 

Veränderung der Selbstbehalte (in % / EUR) 

 VC2P VC2 VC2D* VC2E* VC2F* 

Kinder / Jugendliche* - + 11 % / 400 EUR + 11 % / 800 EUR + 11 % / 1.600 EUR + 11 % / 3.200 EUR 

* Der Jahresselbstbehalt für Kinder und Jugendliche gilt bis zum 31.12. des Jahres, in dem sie das 20. Lebensjahr vollenden. 

 

Beitragsentwicklung am Beispiel eines 35-jährigen Mannes im Tarif VC2 

Veränderung seit letzter Beitragsanpassung (BAP)    

> letzte BAP 2025  

 

> BAP zum 01.01.2026 (absolut) 62,55 EUR  

> BAP zum 01.01.2026 (in %) 8,8 %  

> seit der letzten BAP (absolut pro Jahr) 62,55 EUR  

> seit der letzten BAP (in % pro Jahr) 8,8 %  

   

Veränderung seit dem Jahr 2013   

> Veränderung absolut 406,94 EUR  

> Veränderung absolut pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 31,30 EUR     

> Veränderung in % pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 5,9 %     

 

Zusammensetzung der BAP 

Bis auf die Leistungsausgaben tragen keine weiteren 
Rechnungsgrundlagen zur Beitragserhöhung bei. 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 
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Vergleich zur GKV 

Beitragsentwicklung der Neugeschäftsbeiträge (Eintrittsalter 35 Jahre) – VC2, T42*, PVN 

Beiträge in EUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum führt derselbe Mehrbeitrag bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung? 

Vereinfachtes Beispiel: 

 
40-jähriger Versicherter mit 

10 Jahren Vorversicherungszeit 
(Eintrittsalter 30 Jahre) 

40-jähriger Neukunde (fiktiv) 
(Eintrittsalter 40 Jahre) 

Beitrag alt 400,00 EUR 500,00 EUR 

erforderlicher Mehrbeitrag* 50,00 EUR 50,00 EUR 

prozentuale Steigerung 12,5 % 10,0 % 

Derselbe Mehrbeitrag führt somit bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung. 

Grund dafür ist der niedrigere Ausgangsbeitrag, auf den sich der Mehrbeitrag bezieht. Entscheidend bleibt allerdings, dass für den Versicherten mit 
der längeren Vorversicherungszeit der zu zahlende Beitrag immer noch um 100,00 EUR niedriger ist. 

* Für die Mehrleistungen konnte noch keine Alterungsrückstellung gebildet werden, daher erfolgt die Beitragseinstufung zum erreichten 
 Lebensalter. 
 

 

 

 

 VC2, T42*; PVN – durchschnittliche Veränderung seit 2013: 5,9 % pro Jahr. 

 * Krankentagegeld in Höhe des jeweils höchsten Krankengeldes der GKV. 

 GKV / SPV Höchstbeitrag inkl. Ø-Zusatzbeitrag für kinderlose. Der Ø-Zusatzbeitrag für 2026 beläuft sich laut Schätzerkreis vom 15.10.2025 auf 2,9 %. 
 Ø Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 



Barmenia VC2-Tarife 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 

 

Tarif VC2 – Frauen 
Detailinformationen zur Beitragsanpassung 2026 

Veränderung der Tarifbeiträge in % (ohne GZ) 

Alter 
Kinder Jugendliche Frauen 
0 - 14 15 - 21 30 35 40 

VC2P + 4,0 % + 12,4 % + 6,8 % + 6,7 % + 6,7 % 

VC2 + 21,8 % + 51,2 % + 10,0 % + 9,7 % + 9,5 % 

VC2D + 21,9 % + 51,0 % + 10,3 % + 10,0 % + 9,9 % 

VC2E + 21,9 % + 51,1 % + 10,5 % + 10,1 % + 10,0 % 

VC2F + 21,9 % + 51,1 % + 11,5 % + 11,1 % + 10,8 % 

 

Veränderung der Selbstbehalte (in % / EUR) 

 VC2P VC2 VC2D* VC2E* VC2F* 

Kinder / Jugendliche* - + 11 % / 400 EUR + 11 % / 800 EUR + 11 % / 1.600 EUR + 11 % / 3.200 EUR 

* Der Jahresselbstbehalt für Kinder und Jugendliche gilt bis zum 31.12. des Jahres, in dem sie das 20. Lebensjahr vollenden. 

 

Beitragsentwicklung am Beispiel einer 35-jährigen Frau im Tarif VC2 

Veränderung seit letzter Beitragsanpassung (BAP)    

> letzte BAP 2025  

 

> BAP zum 01.01.2026 (absolut) 71,58 EUR  

> BAP zum 01.01.2026 (in %) 9,7 %  

> seit der letzten BAP (absolut pro Jahr) 71,58 EUR  

> seit der letzten BAP (in % pro Jahr) 9,7 %  

   

Veränderung seit dem Jahr 2013   

> Veränderung absolut 319,92 EUR  

> Veränderung absolut pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 24,61 EUR     

> Veränderung in % pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 3,9 %     

 

Zusammensetzung der BAP 

Bis auf die Leistungsausgaben tragen keine weiteren 
Rechnungsgrundlagen zur Beitragserhöhung bei. 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 
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Vergleich zur GKV 

Beitragsentwicklung der Neugeschäftsbeiträge (Eintrittsalter 35 Jahre) – VC2, T42*, PVN 

Beiträge in EUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum führt derselbe Mehrbeitrag bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung? 

Vereinfachtes Beispiel: 

 
40-jähriger Versicherter mit 

10 Jahren Vorversicherungszeit 
(Eintrittsalter 30 Jahre) 

40-jähriger Neukunde (fiktiv) 
(Eintrittsalter 40 Jahre) 

Beitrag alt 400,00 EUR 500,00 EUR 

erforderlicher Mehrbeitrag* 50,00 EUR 50,00 EUR 

prozentuale Steigerung 12,5 % 10,0 % 

Derselbe Mehrbeitrag führt somit bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung. 

Grund dafür ist der niedrigere Ausgangsbeitrag, auf den sich der Mehrbeitrag bezieht. Entscheidend bleibt allerdings, dass für den Versicherten mit 
der längeren Vorversicherungszeit der zu zahlende Beitrag immer noch um 100,00 EUR niedriger ist. 

* Für die Mehrleistungen konnte noch keine Alterungsrückstellung gebildet werden, daher erfolgt die Beitragseinstufung zum erreichten 
 Lebensalter. 

 VC2, T42*; PVN – durchschnittliche Veränderung seit 2013: 4,3 % pro Jahr. 

 * Krankentagegeld in Höhe des jeweils höchsten Krankengeldes der GKV. 

 GKV / SPV Höchstbeitrag inkl. Ø-Zusatzbeitrag für kinderlose. Der Ø-Zusatzbeitrag für 2026 beläuft sich laut Schätzerkreis vom 15.10.2025 auf 2,9 %. 
 Ø Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 



Barmenia Mediziner-Tarife 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 

Tarif VHV2 – Männer 
Detailinformationen zur Beitragsanpassung 2026 

Veränderung der Tarifbeiträge in % (ohne GZ) 

Alter 
Kinder Jugendliche Männer 
0 - 14 15 - 21 30 35 40 

VHV2A + 15,3 % - 0,0 % + 14,1 % + 14,7 % + 15,3 % 

VHV2C + 18,1 % + 0,2 % + 15,2 % + 15,7 % + 16,2 % 

VHV2D + 20,2 % - 0,0 % + 16,3 % + 16,7 % + 17,1 % 

VHV2E + 24,8 % - 0,6 % + 18,2 % + 18,4 % + 18,7 % 

 

 

Beitragsentwicklung am Beispiel eines 35-jährigen Mannes im Tarif VHV2A 

Veränderung seit letzter Beitragsanpassung (BAP)    

> letzte BAP 2025  

 

> BAP zum 01.01.2026 (absolut) 86,08 EUR  

> BAP zum 01.01.2026 (in %) 14,7 %  

> seit der letzten BAP (absolut pro Jahr) 86,08 EUR  

> seit der letzten BAP (in % pro Jahr) 14,7 %  

   

Veränderung seit dem Jahr 2013   

> Veränderung absolut 368,87 EUR  

> Veränderung absolut pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 28,37 EUR     

> Veränderung in % pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 6,3 %     

 

 

Zusammensetzung der BAP 

Bis auf die Leistungsausgaben tragen keine weiteren 
Rechnungsgrundlagen zur Beitragserhöhung bei. 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 
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Vergleich zur GKV 

Beitragsentwicklung der Neugeschäftsbeiträge (Eintrittsalter 35 Jahre) – VHV2A, TM42*, PVN 

Beiträge in EUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum führt derselbe Mehrbeitrag bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung? 

Vereinfachtes Beispiel: 

 
40-jähriger Versicherter mit 

10 Jahren Vorversicherungszeit 
(Eintrittsalter 30 Jahre) 

40-jähriger Neukunde (fiktiv) 
(Eintrittsalter 40 Jahre) 

Beitrag alt 400,00 EUR 500,00 EUR 

erforderlicher Mehrbeitrag* 50,00 EUR 50,00 EUR 

prozentuale Steigerung 12,5 % 10,0 % 

Derselbe Mehrbeitrag führt somit bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung. 

Grund dafür ist der niedrigere Ausgangsbeitrag, auf den sich der Mehrbeitrag bezieht. Entscheidend bleibt allerdings, dass für den Versicherten mit 
der längeren Vorversicherungszeit der zu zahlende Beitrag immer noch um 100,00 EUR niedriger ist. 

* Für die Mehrleistungen konnte noch keine Alterungsrückstellung gebildet werden, daher erfolgt die Beitragseinstufung zum erreichten 
 Lebensalter. 
 

 

 

 

 VHV2A, TM42*; PVN – durchschnittliche Veränderung seit 2013: 6,5 % pro Jahr. 

 * Krankentagegeld in Höhe des jeweils höchsten Krankengeldes der GKV. 

 GKV / SPV Höchstbeitrag inkl. Ø-Zusatzbeitrag für kinderlose. Der Ø-Zusatzbeitrag für 2026 beläuft sich laut Schätzerkreis vom 15.10.2025 auf 2,9 %. 
 Ø Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 



Barmenia Mediziner-Tarife 
Informationen zur Beitragsentwicklung im Vergleich zur GKV 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 

 

Tarif VHV2 – Frauen 
Detailinformationen zur Beitragsanpassung 2026 

Veränderung der Tarifbeiträge in % (ohne GZ) 

Alter 
Kinder Jugendliche Frauen 
0 - 14 15 - 21 30 35 40 

VHV2A + 15,3 % + 0,0 % + 7,2 % + 7,3 % + 7,8 % 

VHV2C + 18,1 % + 0,2 % + 7,8 % + 7,8 % + 8,3 % 

VHV2D + 20,2 % + 0,0 % + 8,3 % + 8,3 % + 8,7 % 

VHV2E + 24,8 % - 0,3 % + 9,4 % + 9,3 % + 9,7 % 

 

 

Beitragsentwicklung am Beispiel einer 35-jährigen Frau im Tarif VHV2A 

Veränderung seit letzter Beitragsanpassung (BAP)    

> letzte BAP 2025  

 

> BAP zum 01.01.2026 (absolut) 49,30 EUR  

> BAP zum 01.01.2026 (in %) 7,3 %  

> seit der letzten BAP (absolut pro Jahr) 49,30 EUR  

> seit der letzten BAP (in % pro Jahr) 7,3 %  

   

Veränderung seit dem Jahr 2013   

> Veränderung absolut 313,03 EUR  

> Veränderung absolut pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 24,08 EUR     

> Veränderung in % pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 4,4 %     

 

 

Zusammensetzung der BAP 

Bis auf die Leistungsausgaben tragen keine weiteren 
Rechnungsgrundlagen zur Beitragserhöhung bei. 

   



Barmenia Mediziner-Tarife 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 
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Vergleich zur GKV 

Beitragsentwicklung der Neugeschäftsbeiträge (Eintrittsalter 35 Jahre) – VHV2A, TM42*, PVN 

Beiträge in EUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum führt derselbe Mehrbeitrag bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung? 

Vereinfachtes Beispiel: 

 
40-jähriger Versicherter mit 

10 Jahren Vorversicherungszeit 
(Eintrittsalter 30 Jahre) 

40-jähriger Neukunde (fiktiv) 
(Eintrittsalter 40 Jahre) 

Beitrag alt 400,00 EUR 500,00 EUR 

erforderlicher Mehrbeitrag* 50,00 EUR 50,00 EUR 

prozentuale Steigerung 12,5 % 10,0 % 

Derselbe Mehrbeitrag führt somit bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung. 

Grund dafür ist der niedrigere Ausgangsbeitrag, auf den sich der Mehrbeitrag bezieht. Entscheidend bleibt allerdings, dass für den Versicherten mit 
der längeren Vorversicherungszeit der zu zahlende Beitrag immer noch um 100,00 EUR niedriger ist. 

* Für die Mehrleistungen konnte noch keine Alterungsrückstellung gebildet werden, daher erfolgt die Beitragseinstufung zum erreichten 
 Lebensalter. 

 VC2, T42*; PVN – durchschnittliche Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 

 * Krankentagegeld in Höhe des jeweils höchsten Krankengeldes der GKV. 

 GKV / SPV Höchstbeitrag inkl. Ø-Zusatzbeitrag für kinderlose. Der Ø-Zusatzbeitrag für 2026 beläuft sich laut Schätzerkreis vom 15.10.2025 auf 2,9 %. 
 Ø Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 



Barmenia VCH3-Tarife 
Informationen zur Beitragsentwicklung im Vergleich zur GKV 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 

Tarif VCH3 – Männer 
Detailinformationen zur Beitragsanpassung 2026 

Veränderung der Tarifbeiträge in % (ohne GZ) 

Alter 
Kinder Jugendliche Männer 
0 - 14 15 - 21 30 35 40 

VCH3A + 7,6 % + 19,1 % + 22,2% + 21,6 % + 21,8 % 

VCH3P + 8,1 % + 19,7 % + 23,2 % + 22,5 % + 22,7 % 

VCH3C + 5,1 % + 12,0 % + 5,7 % + 6,2 % + 7,0 % 

VCH3D + 5,1 % + 12,0 % + 5,3 % + 6,0 % + 7,0 % 

VCH3E + 5,2 % + 12,0 % + 5,2 % + 5,1 % + 5,6  % 

VCH3F + 5,2 % + 12,0 % + 2,6 % + 2,7 % + 3,3 % 

 

Veränderung der Selbstbehalte (in % / EUR) 

 VCH3P VCH3C VCH3D** VCH3E** VCH3F** 

Kinder / Jugendliche* + 11 % / 200 EUR + 12,5 % / 450 EUR + 12,5 % / 900 EUR + 12,5 % / 1.800 EUR + 12,5 % / 3.600 EUR 

Männer + 11 % / 200 EUR + 12,5 % / 450 EUR + 12,5 % / 900 EUR + 12,5 % / 1.800 EUR + 12,5 % / 3.600 EUR 

* Der Jahresselbstbehalt für Kinder und Jugendliche gilt bis zum 31.12. des Jahres, in dem sie das 20. Lebensjahr vollenden. 
** Vom Ersten des Jahres an, der auf die Vollendung des 65. Lebensjahres folgt, reduziert sich der Selbstbehalt um 50 %. 

 

Beitragsentwicklung am Beispiel eines 35-jährigen Mannes im Tarif VCH3C 

Veränderung seit letzter Beitragsanpassung (BAP)    

> letzte BAP 2025  

 

> BAP zum 01.01.2026 (absolut) 30,00 EUR  

> BAP zum 01.01.2026 (in %) 6,2 %  

> seit der letzten BAP (absolut pro Jahr) 30,00 EUR  

> seit der letzten BAP (in % pro Jahr) 6,2 %  

   

Veränderung seit dem Jahr 2013   

> Veränderung absolut 264,94 EUR  

> Veränderung absolut pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 20,38 EUR     

> Veränderung in % pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 5,7 %     

 

Zusammensetzung der BAP 

Bis auf die Leistungsausgaben tragen keine weiteren 
Rechnungsgrundlagen zur Beitragserhöhung bei. 

   



Barmenia VCH3-Tarife 
Informationen zur Beitragsentwicklung im Vergleich zur GKV 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 
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Vergleich zur GKV 

Beitragsentwicklung der Neugeschäftsbeiträge (Eintrittsalter 35 Jahre) – VCH3C, T42*, PVN 

Beiträge in EUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum führt derselbe Mehrbeitrag bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung? 

Vereinfachtes Beispiel: 

 
40-jähriger Versicherter mit 

10 Jahren Vorversicherungszeit 
(Eintrittsalter 30 Jahre) 

40-jähriger Neukunde (fiktiv) 
(Eintrittsalter 40 Jahre) 

Beitrag alt 400,00 EUR 500,00 EUR 

erforderlicher Mehrbeitrag* 50,00 EUR 50,00 EUR 

prozentuale Steigerung 12,5 % 10,0 % 

Derselbe Mehrbeitrag führt somit bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung. 

Grund dafür ist der niedrigere Ausgangsbeitrag, auf den sich der Mehrbeitrag bezieht. Entscheidend bleibt allerdings, dass für den Versicherten mit 
der längeren Vorversicherungszeit der zu zahlende Beitrag immer noch um 100,00 EUR niedriger ist. 

* Für die Mehrleistungen konnte noch keine Alterungsrückstellung gebildet werden, daher erfolgt die Beitragseinstufung zum erreichten 
 Lebensalter. 
 

 

 

 

 VCH3C, T42*; PVN – durchschnittliche Veränderung seit 2013: 5,7 % pro Jahr. 

 * Krankentagegeld in Höhe des jeweils höchsten Krankengeldes der GKV. 

 GKV / SPV Höchstbeitrag inkl. Ø-Zusatzbeitrag für kinderlose. Der Ø-Zusatzbeitrag für 2026 beläuft sich laut Schätzerkreis vom 15.10.2025 auf 2,9 %. 
 Ø Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 



Barmenia VCH3-Tarife 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 

Tarif VCH3 – Frauen 
Detailinformationen zur Beitragsanpassung 2026 

Veränderung der Tarifbeiträge in % (ohne GZ) 

Alter 
Kinder Jugendliche Frauen 
0 - 14 15 - 21 30 35 40 

VCH3A + 7,6 % + 26,6 % + 20,1 % + 19,1 % + 18,5 % 

VCH3P + 8,1 % + 27,3 % + 20,5 % + 19,4 % + 18,8 % 

VCH3C + 5,1 % + 28,6 % + 11,5 % + 11,2 % + 11,2 % 

VCH3D + 5,1 % + 28,6 % + 14,5 % + 13,8 % + 13,3 % 

VCH3E + 5,2 % + 28,6 % + 18,5 % + 16,8 % + 15,5 % 

VCH3F + 5,2 % + 28,6 % + 20,3 % + 18,3 % + 17,0 % 

 

Veränderung der Selbstbehalte (in % / EUR) 

 VCH3P VCH3C VCH3D VCH3E VCH3F 

Kinder / Jugendliche* + 11 % / 200 EUR + 12,5 % / 450 EUR + 12,5 % / 900 EUR + 12,5 % / 1.800 EUR + 12,5 % / 3.600 EUR 

* Der Jahresselbstbehalt für Kinder und Jugendliche gilt bis zum 31.12. des Jahres, in dem sie das 20. Lebensjahr vollenden. 

 

Beitragsentwicklung am Beispiel einer 35-jährigen Frau im Tarif VCH3C 

Veränderung seit letzter Beitragsanpassung (BAP)    

> letzte BAP 2025  

 

> BAP zum 01.01.2026 (absolut) 60,85 EUR  

> BAP zum 01.01.2026 (in %) 11,2 %  

> seit der letzten BAP (absolut pro Jahr) 60,85 EUR  

> seit der letzten BAP (in % pro Jahr) 11,2 %  

   

Veränderung seit dem Jahr 2013   

> Veränderung absolut 283,06 EUR  

> Veränderung absolut pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 21,77 EUR     

> Veränderung in % pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 5,0 %     

 

Zusammensetzung der BAP 

Bis auf die Leistungsausgaben tragen keine weiteren 
Rechnungsgrundlagen zur Beitragserhöhung bei. 

   



Barmenia VCH3-Tarife 
Informationen zur Beitragsentwicklung im Vergleich zur GKV 
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Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 
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Vergleich zur GKV 

Beitragsentwicklung der Neugeschäftsbeiträge (Eintrittsalter 35 Jahre) – VCH3C, T42*, PVN 

Beiträge in EUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum führt derselbe Mehrbeitrag bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung? 

Vereinfachtes Beispiel: 

 
40-jähriger Versicherter mit 

10 Jahren Vorversicherungszeit 
(Eintrittsalter 30 Jahre) 

40-jähriger Neukunde (fiktiv) 
(Eintrittsalter 40 Jahre) 

Beitrag alt 400,00 EUR 500,00 EUR 

erforderlicher Mehrbeitrag* 50,00 EUR 50,00 EUR 

prozentuale Steigerung 12,5 % 10,0 % 

Derselbe Mehrbeitrag führt somit bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung. 

Grund dafür ist der niedrigere Ausgangsbeitrag, auf den sich der Mehrbeitrag bezieht. Entscheidend bleibt allerdings, dass für den Versicherten mit 
der längeren Vorversicherungszeit der zu zahlende Beitrag immer noch um 100,00 EUR niedriger ist. 

* Für die Mehrleistungen konnte noch keine Alterungsrückstellung gebildet werden, daher erfolgt die Beitragseinstufung zum erreichten 
 Lebensalter. 

 VCH3C, T42*; PVN – durchschnittliche Veränderung seit 2013: 5,3 % pro Jahr. 

 * Krankentagegeld in Höhe des jeweils höchsten Krankengeldes der GKV. 

 GKV / SPV Höchstbeitrag inkl. Ø-Zusatzbeitrag für kinderlose. Der Ø-Zusatzbeitrag für 2026 beläuft sich laut Schätzerkreis vom 15.10.2025 auf 2,9 %. 
 Ø Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 



Barmenia VCH2-Tarife 
Informationen zur Beitragsentwicklung im Vergleich zur GKV 
Informationen für Vertriebspartner (interner Gebrauch) 11.2025 

 

 

 

Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 

Tarif VCH2 – Männer 
Detailinformationen zur Beitragsanpassung 2026 

Veränderung der Tarifbeiträge in % (ohne GZ) 

Alter 
Kinder Jugendliche Männer 
0 - 14 15 - 21 30 35 40 

VCH2A + 15,2 % + 15,2 % stabil stabil stabil 

VCH2P + 15,4 % + 15,4 % stabil stabil stabil 

VCH2C stabil stabil + 8,0 % + 8,8 % + 9,2 % 

VCH2D stabil stabil + 8,0 % + 9,1 % + 9,7 % 

VCH2E stabil stabil + 11,1 % + 10,1 % + 10,2 % 

VCH2F stabil stabil + 11,6 % + 10,7 % + 10,8 % 

 

 

Beitragsentwicklung am Beispiel eines 35-jährigen Mannes im Tarif VCH2A 

Veränderung seit letzter Beitragsanpassung (BAP)    

> letzte BAP 2024  

 

> BAP zum 01.01.2026 (absolut) 0 EUR  

> BAP zum 01.01.2026 (in %) 0 %  

> seit der letzten BAP (absolut pro Jahr) 23,72 EUR  

> seit der letzten BAP (in % pro Jahr) 3,9 %  

   

Veränderung seit dem Jahr 2013   

> Veränderung absolut 256,26 EUR  

> Veränderung absolut pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 19,71 EUR     

> Veränderung in % pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 3,9 %     

 

Zusammensetzung der BAP 

Bis auf die Leistungsausgaben tragen keine weiteren 
Rechnungsgrundlagen zur Beitragserhöhung bei. 

   



Barmenia VCH2-Tarife 
Informationen zur Beitragsentwicklung im Vergleich zur GKV 
Informationen für Vertriebspartner (interner Gebrauch) 11.2025 

 

 

 

Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 
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Vergleich zur GKV 

Beitragsentwicklung der Neugeschäftsbeiträge (Eintrittsalter 35 Jahre) – VCH2A, T42*, PVN 

Beiträge in EUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum führt derselbe Mehrbeitrag bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung? 

Vereinfachtes Beispiel: 

 
40-jähriger Versicherter mit 

10 Jahren Vorversicherungszeit 
(Eintrittsalter 30 Jahre) 

40-jähriger Neukunde (fiktiv) 
(Eintrittsalter 40 Jahre) 

Beitrag alt 400,00 EUR 500,00 EUR 

erforderlicher Mehrbeitrag* 50,00 EUR 50,00 EUR 

prozentuale Steigerung 12,5 % 10,0 % 

Derselbe Mehrbeitrag führt somit bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung. 

Grund dafür ist der niedrigere Ausgangsbeitrag, auf den sich der Mehrbeitrag bezieht. Entscheidend bleibt allerdings, dass für den Versicherten mit 
der längeren Vorversicherungszeit der zu zahlende Beitrag immer noch um 100,00 EUR niedriger ist. 

* Für die Mehrleistungen konnte noch keine Alterungsrückstellung gebildet werden, daher erfolgt die Beitragseinstufung zum erreichten 
 Lebensalter. 
 

 

 

 

 VCH2A, T42*; PVN – durchschnittliche Veränderung seit 2013: 4,2 % pro Jahr. 

 * Krankentagegeld in Höhe des jeweils höchsten Krankengeldes der GKV. 

 GKV / SPV Höchstbeitrag inkl. Ø-Zusatzbeitrag für kinderlose. Der Ø-Zusatzbeitrag für 2026 beläuft sich laut Schätzerkreis vom 15.10.2025 auf 2,9 %. 
 Ø Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 



Barmenia VCH2-Tarife 
Informationen zur Beitragsentwicklung im Vergleich zur GKV 
Informationen für Vertriebspartner (interner Gebrauch) 11.2025 

 

 

 

Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 

 

Tarif VCH2 – Frauen 
Detailinformationen zur Beitragsanpassung 2026 

Veränderung der Tarifbeiträge in % (ohne GZ) 

Alter 
Kinder Jugendliche Frauen 
0 - 14 15 - 21 30 35 40 

VCH2A + 15,2 % + 18,9 % + 8,8 % + 7,0 % + 6,1 % 

VCH2P + 15,4 % + 19,1 % + 9,3 % + 7,3 % + 6,3 % 

VCH2C stabil stabil + 10,8 % + 10,3 % + 9,5 % 

VCH2D stabil stabil + 10,1 % +10,0 % + 9,4 % 

VCH2E stabil stabil + 15,5 % + 13,0 % + 10,8 % 

VCH2F stabil stabil + 17,3 % + 14,3 % + 11,7 % 

 

 

Beitragsentwicklung am Beispiel einer 35-jährigen Frau im Tarif VCH2A 

Veränderung seit letzter Beitragsanpassung (BAP)    

> letzte BAP 2025  

 

> BAP zum 01.01.2026 (absolut) 52,65 EUR  

> BAP zum 01.01.2026 (in %) 7,0 %  

> seit der letzten BAP (absolut pro Jahr) 52,65 EUR  

> seit der letzten BAP (in % pro Jahr) 7,0 %  

   

Veränderung seit dem Jahr 2013   

> Veränderung absolut 377,00 EUR  

> Veränderung absolut pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 29,00 EUR     

> Veränderung in % pro Jahr (verteilt auf 13 Jahre) 5,0 %     

 

Zusammensetzung der BAP 

Bis auf die Leistungsausgaben tragen keine weiteren 
Rechnungsgrundlagen zur Beitragserhöhung bei. 

   



Barmenia VCH2-Tarife 
Informationen zur Beitragsentwicklung im Vergleich zur GKV 
Informationen für Vertriebspartner (interner Gebrauch) 11.2025 

 

 

 

Alle Werte ohne Gewähr für Aktualität und Vollständigkeit. Barmenia Krankenversicherung AG 

  Geschäftsfelder Gesundheit (GGF4) 
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Vergleich zur GKV 

Beitragsentwicklung der Neugeschäftsbeiträge (Eintrittsalter 35 Jahre) – VCH2A, T42*, PVN 

Beiträge in EUR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warum führt derselbe Mehrbeitrag bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung? 

Vereinfachtes Beispiel: 

 
40-jähriger Versicherter mit 

10 Jahren Vorversicherungszeit 
(Eintrittsalter 30 Jahre) 

40-jähriger Neukunde (fiktiv) 
(Eintrittsalter 40 Jahre) 

Beitrag alt 400,00 EUR 500,00 EUR 

erforderlicher Mehrbeitrag* 50,00 EUR 50,00 EUR 

prozentuale Steigerung 12,5 % 10,0 % 

Derselbe Mehrbeitrag führt somit bei bereits länger Versicherten zu einer höheren prozentualen Steigerung. 

Grund dafür ist der niedrigere Ausgangsbeitrag, auf den sich der Mehrbeitrag bezieht. Entscheidend bleibt allerdings, dass für den Versicherten mit 
der längeren Vorversicherungszeit der zu zahlende Beitrag immer noch um 100,00 EUR niedriger ist. 

* Für die Mehrleistungen konnte noch keine Alterungsrückstellung gebildet werden, daher erfolgt die Beitragseinstufung zum erreichten 
 Lebensalter. 

 VCH2A, T42*; PVN – durchschnittliche Veränderung seit 2013: 5,2 % pro Jahr. 

 * Krankentagegeld in Höhe des jeweils höchsten Krankengeldes der GKV. 

 GKV / SPV Höchstbeitrag inkl. Ø-Zusatzbeitrag für kinderlose. Der Ø-Zusatzbeitrag für 2026 beläuft sich laut Schätzerkreis vom 15.10.2025 auf 2,9 %. 
 Ø Veränderung seit 2013: 4,6 % pro Jahr. 
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