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Mit Steuervorteilen

sicher und entspannt

BasisVorsorge GarantieRente Invest
Informationen fir den Vertrieb

Produktsteckbrief

Produktart Anlagegebundene Rentenversicherung mit Garantien

2-Topf Hybridmodell: Rirup-Rentenversicherung mit Garantien und steuerlicher
Forderung

Tarif: FR 25-21

Highlights - Jdhrliches Wachstum der Steuerersparnis
- Attraktive Renditechancen durch die Beteiligung an bis zu zwei Anlageoptionen

- Anlageoptionen, die bestimmte Nachhaltigkeitsfaktoren bericksichtigen,
sind wdhlbar.

+ Wertsicherungsmechanismen im Rahmen der Beteiligung an den Anlage-
optionen

- Automatische jahrliche Renditesicherung
+ Optionales Ablaufmanagement

- Einschluss der Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit kann ohne Gesundheits-
prifung erfolgen (Wartezeit 3 Jahre)

- Open Market Option

+ Option auf Wechsel in einen Tarif mit erhohter Altersrente bei Pflege-
bedurftigkeit

Leistungen - Lebenslange Rente

- Leistung bei Tod vor dem Rentenbeginn: lebenslange Rente an den Hinter-
bliebenen, die aus dem vorhandenen Kapital gebildet wird

- Leistung bei Tod nach Rentenbeginn: lebenslange Rente an den Hinter-
bliebenen (sofern eine Rentengarantiezeit vereinbart ist und der Todeszeit-
punkt innerhalb der Rentengarantiezeit liegt); diese wird aus der Summe
der zum Todeszeitpunkt noch ausstehenden garantierten Altersrenten bis zum
Ende der Rentengarantiezeit ermittelt
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Produktsteckbrief

Garantien - Best-Renten-Garantie: Zum Rentenbeginn wird die hdchste der drei folgenden
Renten lebenslang gezahlt:

- Garantierte Mindestrente

- Rente, die sich aus dem Vertragsguthaben und dem garantierten Mindest-
rentenfaktor ergibt

- Rente, die sich aus dem vorhandenen Vertragsguthaben und den zu Renten-
beginn gultigen Rechnungsgrundlagen ergibt

- Beitragsgarantie: zwischen 50 % und 90 % wahlbar (bei Einschluss einer
BU-Beitragsbefreiung mindestens 60 %). In Abhdngigkeit von der Laufzeit und
der Preisklasse sind 90 % moglich.Bei Einschluss einer IBUZ werden die Risiko-
beitrdge von der Beitragsgarantie abgezogen.

- Automatische jahrliche Renditesicherung Gber die gesamte Vertragslaufzeit
- zum 30.11. eines jeden Jahres wir Uberprift, ob 70 % des vorhandenen

Vertragsguthabens hoher ist als die Garantie. Wenn der Wert hoher ist, erhoht
sich die Garantie zum planmdBigen Rentenbeginn entsprechend.

Zusatzversicherung + Beitragsbefreiung bei Berufsunfdhigkeit ist ein integraler Bestandteil der
Hauptversicherung; monatliche Entnahme der erforderlichen Prdmien aus dem
Vertragsguthaben

Anlageoptionen/Uberschussbeteiligung

Anlagevermégen Wir teilen monatlich das Vertragsguthaben neu zwischen dem konventionellen
Guthaben und dem Anlagevermdgen auf.

Innerhalb des Anlagevermogens wird der Kunde an der Wertentwicklung von bis
zu zwei Anlageoptionen beteiligt.

+ Kombination in 10 %-Schritten moglich

+ Auswahl aus funf Anlageoptionen (vier Aktien-Strategien und eine Multi
Asset Strategie)

Anlage Global nachhaltig (ESG)
Anlage Global & Technologie

Anlage Global & Aufstrebende Mdarkte
- Anlage Global (EUR-Hedged)

- Multi Asset Strategie IR

+ Wertsicherungsmechanismen
- Anlagevermogen kann maximal 20 % pro Monat sinken

- Zur Reduktion der Volatilitat wurde zusdtzlich ein spezieller Mechanismus
integriert, der eine gleichmaBigere Wertentwicklung gewdhrleisten soll
(Ziel-Volatilitat: 8 %).

+ Monatlicher Wechsel der Anlageoptionen moglich

Seite 2/4



Anlageoptionen/Uberschussbeteiligung

Anlqgekonfigurqtor Auswahl der Anlageoptionen verstandlich und Ubersichtlich dargestellt und
erkldrt unter: https://anlagekonfigurator.gothaer.de

Uberschﬁsse nach + Bonusrente (dynamisch wachsender Verlauf)
Rentenbeginn - Gewinnrente (variabler Sockelbetrag + ggf. Bonusrente)

Vertragsgestaltung/Technische Grenzen

Eintrittsalter/Laufzeit + Mindesteintrittsalter: 18 Jahre

+ Hochsteintrittsalter: 62 Jahre (bei Einmalbeitrag: 68 Jahre)

+ FrUhester Rentenbeginn: 62 Jahre

-+ spdtester Rentenbeginn: 70 Jahre (Bei Einmalbeitrag: 80 Jahre)

+ Vorverlegungsphase: Rente kann bis zu 5 Jahre vor dem planmdaBigen Renten-
beginn vorgezogen werden, sofern das 62. Lebensjahr vollendet wurde.

+ Verladngerungsphase: bis zu 15 Jahre, hochstens bis Alter 85
+ Mindestlaufzeit: 8 Jahre (bei Einmalbeitrag: 12 Jahre)

+ Mindestbeitragszahlungsdauer: 2 Jahre

Beitrag + Mindestbeitrag: 15 EUR mtL.
(abhdngig von Laufzeit, Preisklasse und Hohe der Beitragsgarantie)

- Kollektivpreisklassen: K

+ Mindestbeitragssumme: 3.600 EUR; (lfd. Beitrag; 6.000 EUR bei Einschluss
IBUZ) /7.500 EUR (Einmalbeitrag)

+ Maximale Beitragssumme: 500.000 EUR

+ Zahlweise: monatlich und jahrlich; Einmalbeitrag

- Beitragsfreistellung: Vertragsguthaben mind. 3.000 EUR
+ Beitragspause: Zahlungsunterbrechung fur 3 - 36 Monate

- Beitragsreduktion: reduzierter Beitrag mind. 30 EUR; Summe aller Beitrdge
mind. 3.600 EUR

+ 12 Ergdnzungszahlungen pro Jahr méglich; Mindestbetrag fur Ergdnzungs-
zahlungen: 500 EUR; die Summe aus Ergdnzungszahlung und den vereinbarten
Beitréigen darf pro Kalenderjahr maximal dem Hochstbetrag aus § 10 Abs. 3
EStG entsprechen. Dieser entspricht derzeit dem Hochstbeitrag zur knapp-
schaftlichen Rentenversicherung, aufgerundet auf einen vollen Euro.

Bei Zusammenveranlagung verdoppelt sich der Hochstbetrag.

Dynamik - Feste prozentuale Steigerung méglich
+ Widerspruchsmaoglichkeit: unbegrenzt

+ Letzte dynamische Erhohung: 5 Jahre vor dem planmdaBigen Rentenbeginn
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Steckbrief GRI Basisvorsorge 06-26

Vertragsgestaltung/Technische Grenzen

Open Market Option

Option auf Wechselin
einen Tarif mit erh6hter
Altersrente bei Pflege-
bedirftigkeit

+ Moglichkeit zum Anbieterwechsel zu Rentenbeginn

- Ubertragung des Vertragsguthabens auf einen zertifizierten Vertrag im Sinne

von § 10 Abs. 1Nr. 2 b) aa) EStG

+ Beantragung der Open Market Option

- Innerhalb der letzten 2 Jahre vor Rentenbeginn, frlhestens nach Ablauf von
12 Vertragsjahren

- mit einer Frist von sechs Monaten im Voraus

+ Wechsel ist automatisch im Tarif enthalten

+ wird die Option gezogen, erfolgt der Tarifwechsel in die Gothaer BasisVorsorge

GarantieRente Invest mit erhohter Altersrente bei Pflegebedurftigkeit

+ Ermittlung der erhohten Altersrente bei Pflegebedirftigkeit: es wird eine redu-

zierte Altersrente ermittelt, die sich im Falle der Pflegebedurftigkeit im Renten-
bezug um den vom Kunden vereinbarten Prozentsatz erhéht (max. 100 %)
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