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Sozialversicherungszahlen 2024 und Höchstgrenzen für die bAV  
 

1. Beitragssätze Ab 1.1.2024 gelten folgende Beitragssätze zur Sozialversicherung: 

Versicherungszweig: Beitragssatz AG-Anteil AN-Anteil 

GRV: 18,60% 9,30% 9,30% 
ALV: 2,60%  1,30% 1,30% 
GKV: 14,60% 7,30% 7,30% 
 + 1,70%* + 0,85% * + 0,85% * 
Neu ab 1.7.23 GPV**: 3,40% 1,70% ** 1,70% ** 
 (+ 0,60%) *** (+ 0,60%) *** 
Gesamt: 40,80% 20,40% 20,40% 
 (41,40%)  (21,00%)  
* Einkommensabhängiger Zusatzbeitrag je nach Krankenkasse 
** Der allgemeine Beitragssatz vermindert sich ab dem 2.bis zum 5.Kind bis 25 Jahre um 0,25% je 

Kind, max. um 1%; für Sachsen gelten wegen der Beibehaltung eines zusätzlichen Feiertags 
Sonderregeln mit höherem AN-Anteil (2,2% mit 1 Kind), ansonsten gleicher Zuschlag für 
Kinderlose und gleiche Ermäßigung bis zum 5.Kind 

*** Kinderlose Arbeitnehmer ab 23 Jahre müssen einen Zuschlag von 0,60% zahlen (außer in 
Sachsen). 

 
2. Beitragsbemessungsgrenzen 

a) GRV und ALV Ab 1.1.2024 beträgt die Beitragsbemessungsgrenze in der Gesetzlichen Renten- und Arbeitslosen-
versicherung (BBG GRV): Jährlich: 90.600 € (Ost: 89.400 €) 

  Monatlich: 7.550 € (Ost: 7.450 €) 
 

 Auswirkung auf bAV: • Anspruch auf Entgeltumwandlung nach § 1a Abs. 1 S. 1 BetrAVG  4 % der BBG 
  • Steuerliche Förderung nach § 3 Nr. 63 Satz 1 EStG (DV, PK, PF)  8% der BBG 
  • SV-Freiheit nach § 1 Abs. 1 Nr. 9 SvEV (DV, PK, PF)  4% der BBG 
  • SV-Freiheit nach § 14 Abs. 1 Satz 2 SGB IV (UK, PZ)  4% der BBG 
 

Höchstbeträge:8% der BBG(steuerfrei)4% der BBG (sozialversicherungsfrei)  
  Monatlich: 604 €     302 € 
  Jährlich: 7.248 €  3.624 € 

  • Obergrenze für externe Teilungen nach § 17 VersAusglG (UK, PZ) 
 Höchstbetrag: 100% der BBG (West) GRV: 
Max. Kapitalwert: 90.600 € 
 

b) GKV und GPV Die Beitragsbemessungsgrenze in der Gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung (BBG GKV) 
beträgt ab 1.1.2024: Jährlich: 62.100 € 

   Monatlich: 5.175 € 

  Die Versicherungspflichtgrenze (Neubestand) liegt bei:  Jährlich  69.300 € 
 
3. Bezugsgröße nach § 18 SGB IV 

 Die Bezugsgröße nach § 18 SGB IV beträgt: Jährlich: 42.420 € (Ost: 41.580 €) 
 Monatlich: 3.535 € (Ost: 3.465 €) 
 

 Auswirkung auf bAV: • Abfindungshöchstgrenzen nach § 3 Abs. 2 S. 1 BetrAVG 
(zugleich Geringfügigkeitsgrenze im Versorgungsausgleich nach § 18 VersAusglG) 
 Höchstbetrag Renten: 1% der monatlichen Bezugsgröße nach § 18 SGB IV 
 Höchstbetrag Kapital: 120% der monatlichen Bezugsgröße nach § 18 SGB IV 
Max. mtl. Rente: 35,35 € (Ost: 34,65 €) 
Max. Kapital: 4.242 € (Ost: 4.158 €) 

  • Grenze für gesetzliche Insolvenzsicherung nach § 7 Abs. 3 BetrAVG 
 Höchstbetrag Renten: Dreifache der monatlichen Bezugsgröße nach § 18 SGB IV 
 Höchstbetrag Kapital: Dreißigfache der jährlichen Bezugsgröße nach § 18 SGB IV 
Max. mtl. Rente: 10.605 € (Ost: 10.395 €) 
Max. Kapital: 1.272.600 € (Ost: 1.247.400 €) 

  • Obergrenze für externe Teilungen nach § 14 Abs. 2 Nr. 2 VersAusglG (DV, PK, PF) 
 Höchstbetrag Renten: 2% der monatlichen Bezugsgröße nach § 18 SGB IV 
 Höchstbetrag Kapital: 240% der monatlichen Bezugsgröße nach § 18 SGB IV 
Max. mtl. Rente: 70,70 €  Bundeseinheitlich 
Max. Kapital: 8.484 €  


