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Mit der bAV der BarmeniaGothaer kombinieren Sie maBgeschneiderte Losungen, steuerliche Vorteile und soziale
Verantwortung - fUr zufriedene Mitarbeitende und ein starkes Unternehmen. Lassen Sie uns den besten Weg fur
Sie finden!

Gemeinsam finden wir lhren . o
spielrdume in die Hand, um lhren

bAV-Konigsweg. ] ) £ Bormenia
Mitarbeitenden etwas Gutes zu 2N Eelitezy
Nutzen Sie die betriebliche Altersversorgung bAV, um tun. Wandeln Sie den gesetzlichen bAV
die besten Mitarbeitenden zu gewinnen und begeistern Anspruch Ihrer Belegschaft mit der el et
Sie alle - unabhdngig von der Hierarchiestufe - fur |hr BarmeniaGothaer in handfeste o
Unternehmen. Die bAV gibt Ihnen viele Gestaltungs- Vorteile fUr Ihr Unternehmen um.
01 03
Warum sollte die bAV aktiv gestaltet werden? Welcher bAV-Durchfiihrungsweg ist der richtige?
Ihre Arbeitgeberattraktivitdt steigt - mit - Direktversicherung fir (fast) alle - die
staatlicher Unterstitzung: komplette Belegschaft, inkl. FUhrungskraften

. s e . und Geringverdienenden
- Eine zusdtzliche Altersversorgung ist fur viele

Arbeitnehmende ein zentrales Argument bei - Die Beitrdge werden aus dem Brutto
der Arbeitgeberwahl. abgefihrt - mit Steuer- und Sozialabgaben-
ersparnis innerhalb von Hochstgrenzen -
und vom Arbeitgeber mit mindestens
- Sie zeigen Wertschétzung und Ubernehmen 15 % bezuschusst.

soziale Verantwortung.

- Bindung und Motivation steigen.

- Unterstitzungskasse fir Besserverdienende:
wie Geschaftsfihrende und FUhrungskrafte

- Die Unterstiutzungskasse ist besonders
02 reizvoll fUr Besserverdienende: Die
Beitrdge aus Entgeltumwandlung sind

Wer finanziert die Beitréige? . . )
in unbegrenzter Hohe steuerfrei.

Sie haben es in der Hand:
Im Einzelfall kdnnen auch Pensionskasse und
-zusage in Frage kommen. Auch fir Einzel-
unternehmer*innen bieten wir mit der staatlich
- Entgeltumwandlung: Ein Teil des Bruttogehalts geforderten RUrup-Rente eine Losung. Wir
wird direkt umgewandelt in Beitrdge zur Rente - informieren Sie hierzu gerne personlich.
mit Steuer- und Sozialabgabenersparnis

- Reine Arbeitgeberfinanzierung mit Gestaltungs-
spielrdumen hinsichtlich der Beitragshohen

+ Mischfinanzierung: Entgeltumwandlung mit

Beteiligung des Unternehmens Passgenaue
bAV-L6sungen

for Sie und lhre
Belegschaft




Mit dem BarmeniaGothaer bAV-Know-how holen Sie mehr aus der bAV heraus.

Schlagen Sie gut beraten den richtigen bAV-Weg ein und profitieren Sie von der idealen Produktlésung fir
Ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Direktversicherung - eine fur alle
Die BarmeniaGothaer setzt MaBstdbe beim
modernen Standardmodell der bAV

Altersversorgung mit Steuer-und Sozialab-
gabenersparnisund Arbeitgeberzuschuss

Flexible Ausgestaltung,
z. B. Beitragsanpassungen

Wahlrecht zwischen Rente
und Kapitalauszahlung

Optional mit Berufsunféahigkeitsschutz

Attraktive Losungen auch
fUr Geringverdienende

Unterstitzungskasse -
fUr Besserverdienende

Starke Altersunterstitzung mit der Barmenia-
Gothaer bei hohen Einkommen

Besonders hohes Versorgungsniveau
Unbegrenzte Steuerfreiheit fUr Beitrdge

Zugesagte Leistungen durch eine
Rickdeckungsversicherung abgesichert

Invaliditats- und Hinterbliebenen-
schutzintegrierbar

Ideal als Ergénzung zur Direktversicherung

Insurer Financial
Strength Rating:
Note A von

GarantieRente Invest - bei jedem Starke Services fir Ihre bAV:

Durchfihrungsweg eine gute Losung
fur die Rente

o

Gut zu wissen: bAV in der Leistungsphase

Standard & Poor‘s
- bAV-Experten unterstitzen Sie Stabiler Ausblick
von der Planung bis zur Umsetzung
der Betriebsrente und beraten Sie bei

der Optimierung.

Sicherheit durch: lebenslang garantierte
Rente, wahlbare Beitragsgarantien und
jahrliche Beitragssicherung

Rechtskonforme Gestaltung der bAV bis zur
Renditechancen durch: Beteiligung an Erstellung einer Versorgungsordnung

renditestarken Anlageoptionen
geop - Beratung vor Ort, telefonisch und digital

Verantwortungsbewusst durch: Anlagestrategien
mit umfassenden Nachhaltigkeitskriterien

Vergiinstigte Kollektiviésungen fir
z. B. Invaliditétsabsicherungen

[=] i
www.gothaer.de/bav-cockpit

- Umfassende Absicherung der Belegschaft
und des Betriebes Uber ein Versorgungswerk

+ Hilfreiche Digital-Tools

fUr die bAV-Verwaltun
Die Rentenzahlungen unterliegen der Steuerpflicht. Im 9

Alter ist die Steuerlast aber meist geringer oder entfallt
vollstandig. AuBerdem besteht eine Beitragspflicht

in der gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung
(dynamischer Freibetrag in der Krankenversicherung
fUr Pflichtmitglieder). Keine Beitragspflicht besteht fur
privat Krankenversicherte.

Gestalten Sie Ihre bAV im Team Zukunft.
Wir finden gerne mit Ihnen gemeinsam
die beste Losung - rufen Sie uns an.

Wir beraten Sie gerne!

Risikotrager
Gothaer Lebensversicherung AG
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