Information fiir den Partnervertrieb
bAV. Gothaer betriebliche Altersvorsorge

Gothaer

ZUKUNFT WIRD
AUS MUT GEMACHT.

VERTRIEBSCHANCEN

SOUVERAN VERWANDELN. |

Lukrative Volltreffer landen Sie mit starken bAV-L6sungen.
Und punkten mit umfassenden Méglichkeiten im Team
Zukunft der Gothaer.

PUNKTEN SIE GLEICH MEHRFACH
BEI IHREN UNTERNEHMENSKUNDEN UND -KUNDINNEN!

Fiir 80 % der Arbeitnehmer*innen ist eine Betriebsrente ein wichtiges Argument bei der
Arbeitgeberwahl?, das Unternehmen spart Steuern und Sozialabgaben — und dank um-

fassender Services ist der Administrationsaufwand minimal. Gleichzeitig erschlieBen Sie
den Unternehmen die Potenziale des Betriebsrentenstarkungsgesetzes. Kommen Sie ins

Team Zukunft der Gothaer!

10 STARKE
GRUNDE
FUR SIE.

Gothaer

bA

Team Zukunft

.-

10 starke Griinde fiir die betriebliche Altersvorsorge bei der Gothaer

1.

4.

5.

Uberzeugende bAV-Tarife

Leistungsstarke Direktversicherung, sicherheits-
oder kapitalmarktorientiert mit Indexfonds, Riick-
deckung Unterstiitzungskasse und Pensionszu-
sage, eigene Pensionskasse

Eigene Gothaer Unterstiitzungskasse
Ohne zusatzlichen Aufwand fiir Arbeitgeber*innen,
lediglich Verwaltungskosten

Umfassende Komplettlsungen aus einer Hand

Fiir das gesamte Unternehmen, auch bei bestehen-

den Fremdvertragen

Ausgezeichnete Biometrie-Losungen
Mit Beitragsbefreiung bei BU ohne Gesundheits-
prifung bis zu 4 % BBG? West moglich

Passende Kollektivkonzepte
Unabhangig von bestehenden Zusagen

6.

7.

10.

Kombinationsvorteile

Im Rahmen von Kollektivvertragen fiir bAV-
und Privattarife (verbesserte Konditionen und
vereinfachtes Aufnahmeverfahren moglich)

Vertriebsstarke Verkaufsansatze

Losungen fur Geschaftsfiihrer*innen, Besser-
verdienende, Mitarbeiter*innen und Gering-
verdienende sowie beim Arbeitgeber-Zuschuss
als Instrument der Personalbindung, u. v. m.

Flexibilitat fiir alle Lebensphasen

Durch BBG-Dynamik, auBBerplanmafiige Beitrags-
erhdohungen, Zuzahlungen, Teilkapitaloptionen,
Verlangerungsphase

Beratungsunterstiitzung durch bAV-Experten
Fiir Sie und Ihre Kunden, auf Wunsch auch vor Ort
oder digital

MehrWerte durch digitale bAV-Services
Wie dem bAV-Cockpit und Xempus

! Deloitte-Studie: ,,bAV in unsicheren Zeiten — Studie zur betrieblichen Altersversorgung 2020

2 Beitragshemessungsgrenze der gesetzlichen Rentenversicherung
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GOTHAER BAV-OFFENSIVE:

VOLLE UNTERSTUTZUNG FUR SIE ALS VERMITTLER*IN!

MehrWerte fiir Sie:

Exzellente Services, personlich und digital, als Unterstiitzung fiir Sie und lhre

Unternehmenskunden und -kundinnen

o ¥ bAV-Cockpit: Portal fiir das digitale Anderungs-

management von bAV-Bestandsvertrdagen,
www.gothaer.de/bav-cockpit (z. B. bei Adress-
dnderung, Dienstaustritt, Elternzeit)

9 XEMPUS: Online Portal zur umfassenden digitalen

Beratung. Tarifierung & Abschluss und Verwal-
tung von bAV-Vertragen

9 www.bav-team-zukunft.de: umfassende Informa-
tionen fiir Unternehmerkunden zur betrieblichen
Altersversorgung, Losungen fiir Belegschaften
und Unternehmensleitung, digitale Services und
Dienstleistungen

¥ Gothaer Vorsorge-Portal mit Informationen und
Online-Tarifierung individuell angepasst auf die
Konditionen und Bediirfnisse

Gothaer Leben AG:
Vel'lﬁSSliCh, finanZStark, |nsurer Financial

ausgezeichnet und nach- Strength Rating:

haltig Note Avon
Standard & Poor's

e Erfahrenster Lebensversi- stabiler Ausblick

cherer Deutschlands:
Die Gothaer ist seit 1827
erfolgreich am Markt.

¢ Fundiertes bAV-Know-how: Uber ein Drittel des
Neu- und Bestandsgeschafts erfolgt tiber die bAV.

e Finanzstdrke und Soliditat: Eigenkapitalquote mit
3,29 % deutlich tiber dem Marktdurchschnitt
(2,1 %) plus eine hohe Liquiditat: Solvency-II-
Bedeckung 2022 von 326 %> zeigt eine aus-
gezeichnete Kapitaladdquanz und Profitabilitat.

¢ Nachhaltigkeit als Teil der Konzernstrategie:
Beispiele sind die Zertifizierung als CO,-neutrales
Unternehmen, unsere eigene Stiftung mit Schwer-
punkt Nachhaltigkeit oder die Beriicksichtigung
von Nachhaltigkeitskriterien bei der Kapitalanlage.

Und dariiber hinaus:

9 Unterstiitzung durch die Gothaer Beratungsgesell-
schaft (GBG) als kompetenter Ansprechpartner fiir
Gutachten, BRSG-konforme Versorgungsordnungen,
telefonische Erstberatung

9 Pensus - digital, effizient und rechtssicher:
Verwaltung der betrieblichen Altersversorgung und
Outsourcing des Rentenmanagements

9 Attraktive verkaufsunterstiitzende Unterlagen und
Infos: digitales Produktblatt fiir die Videoberatung,
Vertriebsprasentationen, Teaserfilme, u. v. m.

Diese Leistungen und Konditionen sprechen
zusdtzlich fiir die Gothaer bAV:

e Wahlbare Garantien bei BOLZ von 60-90 %
¢ Volle Beteiligung, kein CAP

® Hohe Rentengarantiefaktoren

e Verzicht auf Treuhdnderklausel

® 90 % Beitragsgarantie schon ab 1 Jahr Laufzeit,
ab 1 Euro moglich*

Gothoer

bAV

www.gothaer.makler.de
Team Zukunft
Tel. 0221 308 91484
-

¥ Informieren Sie sich jetzt!

3 ohne Transitional 214 %, ohne Volatilitdtsanpassung 163 % nach Branchen-
Standard-Modell

“ preisklassenabhdngig, im Rahmen von Kollektivvertragen maoglich
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