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Mit der ZuschussRente der BarmeniaGothaer punkten Sie doppelt: Sie stdrken die Motivation Ihrer Mitarbeitenden
und sparen gleichzeitig Steuern. Eine einfache und kosteneffiziente Losung, um Fachkrafte zu binden und sich im
Wettbewerb zu behaupten - eine Win-win-Situation fir alle!

Ein Plus an

Die ZuschussRente: eine starke Moti- Anerkennung

. . . . . fur lhre Mit-
vationsspritze fur Ihre Mitarbeitenden. e aret ey e 0 ey [ Pl arbeitenden

Bauen Sie die Altersversorgung lhrer Mitarbeitenden
optimal aus und freuen Sie sich Uber deren Mehr an © Mitarbeitermotivation und -bindung
Motivation. Zur Stdrkung der Betriebsrente fordert der
Gesetzgeber eine rein vom Unternehmen finanzierte

betriebliche Altersversorgung (bAV), gedacht und Q 30 % direkte Gutschrift Uber Lohnsteuerabzug
gemacht fur kleine und mittlere Einkommen. Diese

Zuschussrente bietet die Méglichkeit, Ihr Verantwor-

Q Vorsprung im Wettbewerb um Fachkrafte

0 Restbetrag als Betriebsausgabe absetzbar

tungsbewusstsein als Arbeitgeberin oder Arbeitgeber 0 Einfache und bequeme Umsetzung im Betrieb
zu untermavuern - und sich im Wettbewerb um Arbeits-
kréfte bestens zu positionieren. Unser Tipp: bAV statt Gehaltserhéhung rechnet

sich fir alle!
So einfach holen Sie den Staat als
Sponsor ins Boot.

Die Zuschussrente kann von lhnen fur alle Mitarbeitenden
mit bis zu 2.575 Euro Monatsbruttolohn eingerichtet
werden. Der monatliche Beitrag liegt zwischen mindes-

Bringen Sie Ihre Mitarbeitenden bei der
Altersvorsorge auf die Siegerstrafle.

tens 20 Euro und maximal 80 Euro. Dieser wird Ihnen FUr Minijobber, Teilzeitkrafte oder Vollzeitkrafte mit
zu 30 % direkt Uber das Lohnsteuerabzugsverfahren geringerem Einkommen: Die ZuschussRente eignet
wieder gutgeschrieben. sich hervorragend als Zeichen der Wertschdtzung
oder auch als mogliche Alternative zu einer Gehalts-
So geht die Taktik auf: erhdhung. Vor allem dient die Zuschussrente aber als

AnstoB fUr Ihre Mitarbeitenden, eine bedarfsgerechte

Beitrag zur Betriebsrente 80,00
30 % direkte Gutschrift -24,00
Ihr Bruttoaufwand vor Steuer 56,00
Zusdtzliche Steuerersparnis® -16,80
Ihre Kosten nach Steuern* 39,20

* Unter Annahme einer Unternehmensbesteuerung von 30 %.
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Unser Tipp: Die bAV als Alternative zur Gehaltserhéhung.

bAV-Fo6rderungin EUR Gehaltserh6hungin EUR

jahrl. Beitrag Unternehmen 960,00
abzgl. Férderbetrag 30 %* -288,00

zzgl. Lohnnebenkosten™ +262,08
Gesamtaufwand fir lhr Unternehmen =1.222,08
abzgl. Unternehmenssteuer (30 %)*** -200,40 - 364,32
Aufwand nach Steuer Ersparnis 857,76

bei 10

Einzelbetrachtung fir einen Niedrigverdiener 2.575 Euro
Monatsgehalt, Steuerklasse |, keine Kinder

Machen Sie Ihre Mitarbeitenden zu
Teamplayern bei der Altersvorsorge -
dann stimmt das Ergebnis!

Die gesetzliche Rente wird hdufig in Zukunft nicht
reichen. Mit der ZuschussRente leisten Sie als Unter-
nehmen einen Beitrag, die Versorgungslucke lhrer
Mitarbeitenden zu verringern. Doch erst mit zusatz-
lichem Eigenengagement lhrer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter wird der Aufbau einer bedarfsgerechten
Altersvorsorge moglich.

Finanzieller Bedarfim Alter:

Versorgungslicke
: Private Vorsorge
r= < Bedarf an weiterer
privater Vorsorge

ZuschussRente
Sie als Chef*in tragen
bei: arbeitgeber-

\

1
Gesetzliche .
Rente Betriebsrente |

7 lhre Mitarbeitenden
/ ergdnzen: Umdie

4 Betriebsrente
, (Entgeltumwandlung)

l.________
A Y

* 30 % Verrechnung/ Erstattung Lohnsteuer
** Soz. AG-Anteil: 21,55 %, U1: 3,5 %; U2: 0,6 %; U3: 0,15 %, BG: 1,5 %
*** ang. Ertragssteuversatz GmbH 29,82 % (KSt: 15 %; GewSt-Hebesatz: 400 %)

\ finanzierte Zuschussrente

Mitarbeitenden:
3.861,60 Euro

Gestalten Sie die bAV fir Ihr Unter-
nehmen einfach bequem und flexibel.

Mit den Direktversicherungen gestaltet sich die be-
triebliche Altersversorgung auch fir kleine und mittel-
stdndische Unternehmen einfach. Wir unterstitzten
Sie aktiv bei der Umsetzung lhrer unternehmens-
eigenen Betriebsrente. Mit den leistungsstarken
Losungen der BarmeniaGothaer.

Bauen Sie auf die volle Unterstitzung
der BarmeniaGothaer.

Nutzen Sie unser bAV-Cockpit zur einfachen, schnellen
bAV-Verwaltung, die Ilhnen Zeit und Aufwand spart.

Gleich ausprobieren unter www.gothaer.de/bav-cockpit

Kommen Sie ins Team Zukunft der
BarmeniaGothaer und Sie und lhre
Mannschaft spielen bei der betrieb-
lichen Altersversorgung ganz vorne mit.
Wir freuen uns darauf, Sie zu beraten!
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bAV

Team Zukunft

-

/ arbeitnehmerfinanzierte

Wir beraten Sie gerne!

Risikotrager
Gothaer Lebensversicherung AG
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