
Staatliche Förderung hält Ihre tatsächlichen Kosten  

gering – der langfristige Nutzen ist unbezahlbar. !

Unser Tipp: Optimale Chancenverwertung mit 
dem Arbeitgeberzuschuss 

Der Arbeitgeberzuschuss ist Pflicht und betrifft 

alle bAV-Verträge. Aber hier gilt: Mehr bringt 
mehr! Mit einem höheren freiwilligen Zuschuss 

können Sie doppelt gewinnen: mehr Motivation 

und das nahezu kostenneutral. Wir zeigen Ihnen 

gerne, wie das funktioniert.   

*Betriebsrentenstärkungsgesetz

  �Steigert Ihre Unternehmensattraktivität  
und unterstützt bei der Gewinnung neuer  

Mitarbeitenden

  �Motiviert und erhöht die Mitarbeiterloyalität

  �Starkes Instrument der Mitarbeiterbindung – 
ohne großen Kostenaufwand

  �Einspareffekte bei Steuer- und Sozialabgaben

  �Bietet eine rechtskonforme Umsetzung der 

gesetzlichen Verpflichtung aus dem BRSG*  

  �Zeit- und ressourcensparende Verwaltung 
der bAV durch digitale Unterstützung und 

einfache Prozesse

  �Kompetente Ansprechpartner und bAV- 

Spezialisten für Sie und Ihre Mitarbeitenden

LEISTUNGSSTARK FÜR  

SIE UND IHRE MITARBEITENDEN
Die Betriebsrente: Das Motivationsplus, bei  

dem der Staat mitspielt 

Eine Betriebsrente motiviert Ihre Mitarbeitenden 

und erhöht ihre Loyalität. Dank der Förderungen 

vom Staat rechnet sich dieses Motivationsplus 

für Sie und Ihre Belegschaft! 

Aufgrund der Steuer- und Sozialversicherungs

ersparnisse ist sie sogar ausgesprochen kosten

günstig.

Mit einer starken bAV-Lösung können Sie Ihr 

Unternehmen jetzt optimal und zukunftssicher 

aufstellen und dabei noch zusätzlich gewinnen. 

 

Die Gothaer macht Ihnen die bAV ganz leicht.

Mit den vielfältigen bAV-Lösungen der Gothaer  

bieten Sie allen Mitarbeitenden, unabhängig 

von der Einkommenshöhe, eine attraktive Vor-

sorge, die als Zeichen der Wertschätzung wahr

genommen wird.

Der organisatorische Aufwand ist für Sie ge-

ring. Wir unterstützen Sie mit vielen Services 

wie dem bAV-Cockpit als schlanke und einfache 

Verwaltungslösung.

Information für Unternehmer*innen 
bAV. Gothaer Direktversicherung GarantieRente Index

MITARBEITER  
BINDEN MIT 

STAATLICHER 
FÖRDERUNG

IHR STÄRKSTER WEG  
ZUM ERFOLG:  
EIN STARKES TEAM.
Profitieren Sie von staatlicher Förderung. Und 
verwandeln Sie alle Vorteile der bAV für sich, 
Ihre Mitarbeitenden und Ihr Unternehmen.

Lassen Sie sich gerne direkt beraten 

und informieren Sie sich unter  

www.gothaer-bav.de/services



Lassen Sie sich jetzt beraten!

Gothaer Lebensversicherung AG
Arnoldiplatz 1 · 50969 Köln
Telefon 0221 308 - 00 
Telefax 0221 308 - 103
www.gothaer.de
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Dies ist eine allgemeine Information, die rechtlich nicht verbindlich ist. Die vorstehenden Informationen stellen weder eine Beratung zu Versicherungs- oder Finanzanlageprodukten noch eine  
konkrete Rechts- oder Steuerberatung dar, noch können oder sollen diese eine solche ersetzen. Trotz größtmöglicher Sorgfalt bei der Erstellung kann keine Haftung für Aktualität, Richtigkeit und  
Vollständigkeit der Inhalte übernommen werden. Der vollständige Leistungsumfang ergibt sich aus den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Bringen Sie Ihre Mitarbeitenden jetzt auf die 

Gewinnerseite!

Mit der Gothaer Direktversicherung Garantie-

Rente Index profitieren Ihre Mitarbeiter*innen 

von einer cleveren Kombination aus Sicherheit 

und Renditechance durch eine attraktive Index

beteiligung.

Ergänzt durch Steuer- und Sozialversicherungs-

ersparnis können sie ihre Rentenlücke clever und 

günstig schließen. Davon profitieren Ihre Mit-

arbeiter*innen und Sie.

Gothaer Lebensversicherung AG –  

Ihr starker Partner:

> Gothaer als Garantiegeber

> Erfahrung seit über 200 Jahren: einer der  

größten und ältesten deutschen Versicherungs

vereine am Markt

> Stabilität und Finanzkraft  durch Ratings belegt

> Erfolgreich als nachhaltiger Versicherer auf

gestellt, der sich für erneuerbare Energien 

engagiert und sie fördert.

	 Angebot einer leistungsstarken und  
attraktiven bAV

	 Damit Steigerung der Mitarbeitermotivation

	 Positionierung als verantwortungsbewusstes 
Unternehmen

	 Steuer- und Sozialversicherungsersparnis

	 Starkes Instrument der Mitarbeiterbindung – 

ohne großen Kostenaufwand

IHRE VORTEILE AUF EINEN BLICK:

Sicherheit durch:
• �garantiert lebenslange  

Rentenzahlung

• �wählbare Beitragsgarantie  

 von 50 % bis 90 %

• jährliche Renditesicherung

Renditechancen durch:
• �Beteiligung an renditestarken  

Indexlösungen

• �Auswahl aus 4 Indizes, davon  

zwei nachhaltige Indizes

Gothaer Direktversicherung  
GarantieRente Index:
eine betriebliche Altersversorgung  

mit attraktiven Renditechancen

SICHERHEIT UND RENDITE?  

DIE ERFOLGSTAKTIK DER GOTHAER GEHT AUF

Nachhaltig  
und mehr  

Vorsorgepower!

Kommen Sie ins Team Zukunft 
und spielen Sie durch betriebliche 

Altersversorgung ganz vorne mit.  

Wir freuen uns darauf, Sie zu beraten.   

Oder direkt unter www.gothaer-bav.de

bAV
Team Zukun� 

SEHR GUT


	Textfeld 6: 


