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Mit meiner Rente
mit Sicherheit

bAV. Direktversicherung GarantieRente
Information fiir Mitarbeitende

Die gesetzliche Rente reicht fUr einen unbeschwerten Ruhestand nicht mehr aus. Wer das Leben im Alter genieBen
mochte, braucht daher eine zusdtzliche Altersversorgung. Der Staat fordert dabei kaum eine andere Vorsorge so stark
wie die betriebliche Altersversorgung (bAV): Dank Arbeitgeberzuschuss und geringerer Steuer- und Sozialabgaben
tragen Sie nur etwa die Halfte der Vorsorgebeitrdge selbst - im Ruhestand erhalten Sie jedoch die volle Rente.

Der Staat spielt in lhrem Team

- Steuerliche Férderung:
Bis zu 8 % der Beitragsbemessungsgrenze,
max. 676 Euro, der gesetzlichen Rentenversicherung
kénnen monatlich in eine betriebliche Alters-
versorgung steuerfrei eingezahlt werden.

- Sparen bei Sozialabgaben:
Bis zu 4 % der Beitragsbemessungsgrenze, max.
338 Euro, sind sogar sozialversicherungsfrei.

Mit dem Arbeitgeberzuschuss bauen
Sie lhren Vorsprung weiter aus

Ihr Betrieb ist grundsdtzlich verpflichtet, Ihnen bei einer
Entgeltumwandlung einen Zuschuss in Hohe von 15 %
Ihres Beitrags zu zahlen, sofern er durch die Entgelt-
umwandlung eine Sozialversicherungsersparnis hat.

Spielen Sie mit unserer smarten
Anlagestrategie bei lhrer Altersvorsorge
ganz vorne mit. Und nutzen Sie dabei
alle Fordermaoglichkeiten.

Volle Vorsorge (o1 an
bei halbem Aufwand MEIFLEALER
einzahlen fir
Beispiel* fir 338 Euro monatliche 338,00 €
Einzahlung inklusive Vorsorge-
0 beitrag!

15 % Arbeitgeberzuschuss

Monatliche Entgeltumwandlung

lhr tatsdchlicher Nettoaufwand 161,32 €
Steuer- und Sozialversicherungs-

ersparnis erhdht Ihren Vorsorgebeitrag 132,59 €
Ihr Zahlbeitrag Brutto

auf lhrer Gehaltsabrechnung 293,91€
plus Arbeitgeberzuschuss von 15 % 44,09 €
Gesamter Sparbeitrag fir lhre Vorsorge 338,00 €

lIhre Leistungen im Rentenalter

Gesamtrente bei Annahme 1%
Wertentwicklung (nicht garantiert**) 791,90 €

Vertragsguthaben bei Annahme 1%
Wertentwicklung (nicht garantiert*”)  274.337,80 €

Uber die gesamte Laufzeit bis zum
Pensionsalter 67 wurde von lhnen

selbst netto eingezahlt 61.946,88 €

Ihr personlicher Steuervorteil

Die Rente oder Kapitalauszahlung muss erst im Renten-
alter zu einem dann in der Regel deutlich geringeren
Satz besteuert werden. Sie profitieren somit heute und
im Alter.

* Arbeitnehmerin, ledig, 35 Jahre, zu versteuerndes EK (ohne Nacht-, Sonn-, Feiertagszuschlége) p.a. 36.000 EUR, StKL. I, KiSt.-Werte fir 2026, Steuerersparnis inkl. Kirchen-
steuer, NRW, angenommener Krankenversicherungssatz 7,3 % (+2,9 %) und Pflegeversicherungssatz 1,8 % (+0,6 % Zuschlag fur Kinderlose). Zuschuss AG nur bei Ersparnis Sozial-

abgaben durch Entgeltumwandlung des Mitarbeitenden.

** GarantieRente (CR22-14K11M1) Entwicklung des Vertragsguthabens auf Basis der derzeit giltigen Uberschussséitze Die Uberschussbeteiligung kann nicht garantiert werden.
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Garantierter Volltreffer -
fur Sie und Ihre Angehorigen!

Mit der GarantieRente wdchst |hr Rentenkapital
durch die gesetzlich vorgeschriebene Anlage im
Sicherungsvermogen der Gothaer, zum Beispiel in
Staatsanleihen und Pfandbriefen.

Aber unabhdngig, wie sich die Geldmdrkte ent-
wickeln: Mit unserer Beitragsgarantie steht Ihnen
so lhr eingezahltes Kapital zum Rentenbeginn
garantiertin Hohe von 80 % zur Verfigung.

Im Fall Ihres Todes vor Altersrentenbeginn
erhalten Ihre Liebsten die angesparten Beitrage
oder das vorhandene Vertragsguthaben als
Hinterbliebenenleistung ausgezahlt.

Mit der BarmeniaGothaer gestalten
Sie den Spielverlauf

+ Sie kdnnen lhre Beitréige erhéhen, aussetzen
oder Einmalbeitrége zuzahlen.

- Lebenslange Rentenzahlung, einmalige
Auszahlung des gesamten Kapitals oder
eine Teilauszahlung des Kapitals plus eine
lebenslange Rentenzahlung - Sie kdnnen
ein Jahr vor Rentenbeginn lhre passende
Auszahlungsmoglichkeit auswdhlen.

- Bei Arbeitgeberwechsel ist die Weiterfihrung
des Vertrags beim neuen Unternehmen oder
die private Weiterfuhrung moglich.

+ Ab dem 62. Geburtstag kdnnen Sie den
Rentenbeginn flexibel vereinbaren.

+ Sie kdnnen optional einen Schutz bei
Berufsunfahigkeit einfugen.

Dieses Spiel lauft klar
fur sie:

Staat und
Arbeitgeber

sind lhre
@ Lebenslange Renten- Sponsoren!

zahlung garantiert

Geringe Beitrdge durch Steuer-
und Sozialversicherungsvorteile

Arbeitgeberzuschuss
Beitragsgarantie in Hohe von 80 %
Kapitalwahlrecht bei Rentenbeginn

Flexibilitatin jeder Lebenssituation

Optionaler Schutz bei Berufsunfdahigkeit

Kommen Sie ins Team Zukunft!

Spielen Sie durch betriebliche Altersver-

sorgung ganz vorne mit. Wir freuen uns Teom Zukunt
. -

darauf, Sie zu beraten.

Die vorstehenden Informationen dienen lediglich dazu, Ihnen die mdglichen Vorteile dieser Vorsorgeldsung vorzustellen. Sie ersetzen nicht die individuelle Beratung
durch eine*n Versicherungsvermittler*in. Der vollstdndige Leistungsumfang des Versicherungsprodukts ergibt sich aus den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Wir beraten Sie gerne!

Risikotrager
Gothaer Lebensversicherung AG

© BarmeniaGothaer Marketing. Trotz sorgfdltiger Prifung kann eine Gewdhr fir die Richtigkeit nicht Gbernommen werden.
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